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FUNDACION SER

EDITORIAL

En este informe vamos a explicarte una serie de actividades que
realizamos en los diferentes centros y servicios de la Fundacion SER,
para que tengas la maxima informacién de lo que hacemos y vivimos
cada dia.

No se trata de un manual, sélo queremos compartir algunas de las actividades que
hemos realizado durante el afio 2018.

Esperamos que os ayude a conocernos mejor.

Queremos agradecer los apoyos recibidos para poder llevar a cabo este afio todas
y cada una de las actividades y deseamos haber estado a la altura de las circunstancias
y haber llegado lo mejor posible a las personas con discapacidad, que es el objetivo
principal de nuestro trabajo.

Nos esperan nuevos retos en los préximos afios y tenemos la voluntad de afrontarlos
con alegria e ilusion.

Hemos contado con la colaboracion de algunas Administraciones Publicas y Entidades
privadas para apoyar en la financiacion de nuestras actividades, y la inestimable entrega
de cada profesional de nuestra Entidad.

Os hacemos una especial invitacion a seguirnos en nuestra web: www.fundacion-ser.org
donde podéis seguir las actividades que hacemos en el dia a dia.

Un afectuoso abrazo,

Aurelio Gonzélez Romera.
Presidente del Patronato de Fundacién SER
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FUNDACION SER

ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD

El objeto social de la Fundacion
SER es atender las necesidades de la
persona con discapacidad intelectual,
tomando como base la defensa de los
valores humanos en un marco de
solidaridad, que permita la mejora
de su calidad de vida, y que por condicion
de persona con discapacidad intelectual, se
encuentra en situaciones de desventaja,
riesgo o exclusion social: contribuyendo a la integracion social de las mismas y a la sensibilizacién
de la sociedad por sus realidades, posibilitando su autorrealizacion como persona, tanto en el campo
humano, como en el social, laboral y cultura. (Art. 6 Estatutos)

Para ello:
- Elaboramos planes de trabajo, asistencia, formacion, desarrollo, estudio y control de ejecucion.
- Diseflamos instrumentos y actividades que posibiliten la interaccioén positiva y la integracion social.
- Fomentamos la proteccion integral.
- Participamos como interlocutores sociales.
- Llevamos a cabo cuantas actuaciones sean convenientes al mejor logro de estos fines.

Presidente: Aurelio Gonzalez Romera. w

Secretario: Dario Martin Coalla.
Vocales: Eduardo Merolla Onceja, Amelia Blasco Nieto, Sonia L6pez de Santiago.

El Patronato de la Fundacion tiene 4 funciones clave:

1.— Velar por el cumplimiento de los fines fundacionales.
2.—La correcta administracion del patrimonio fundacional.
3.— La elaboracion y aprobacion de los presupuestos anuales y su correcta ejecucion.
4 — Controlar la actuacion de los directivos.
Los miembros del Patronato no reciben prestacion econémica alguna por el desempefio de sus

funciones, sin perjuicio del derecho a ser reembolsados los gastos, debidamente justificados, que el
desempefio de estas funciones les ocasione.
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Alguien podria decir que el 2018 ha sido “maés de lo
mismo” en el Servicio de Tutelas. Alguien que no supiera
lo que es el Servicio de Tutelas, claro.

Seguimos con la gestion de todo lo que necesita cada persona:
rendiciones de cuentas, herencias, ventas, compras,
médicos, dentistas, relacion con la familia o con el centro
en el que se vive, requerimientos de juzgados, vacaciones,
ocio, vivienda, cumpleafios, trabajo...

Aqui, nunca es “mds de lo mismo”. No es igual vivir con
tu familia que adquirir una vivienda. Habra que gestionar esa compra pero lo haremos compartiendo la
ilusion de tener casa propia, construir tu hogar, tu punto de referencia... no serd un tramite mas.

Tampoco es igual el seguimiento médico habitual que preparar una operacion, por pequefia que
sea. No hay nada pequefiito cuando da miedo y con discapacidad intelectual, a veces, muchas cosas dan
mucho miedo. Habra que organizar quién esta en la operacién, quién se queda por la noche o quién
visita después. Lo haremos queriendo acompaiiar en un momento dificil, estar ahi para lo que se
tercie... no serd un tramite mas.

Desde luego no es lo mismo vivir en la ciudad de siempre, ir al centro como siempre y relacionarte
con las personas de siempre, que tomar la decision de irte a vivir a otro sitio. Habra que estar ahi para
lo que se necesite. Estos cambios no son féciles y a veces uno cree que tiene la situacion controlada
pero es necesario dejar pasar el tiempo, dejarse ayudar... no es un tramite mas.

Y aqui seguimos, cada cual con
sus cosas. Por nuestra parte queriendo
descubrir en cada persona su capacidad
de autonomia para apoyar y respetar
a partes iguales. Eso si es “mas de lo
mismo” en el Servicio de Tutelas.

Mar Bueno
Administrativa S.T.

El Servicio de Tutelas de la Fundacién SER estd encaminado a ejercer la tutela y curatela de personas
con discapacidad intelectual con capacidad de obrar modificada cuyas familias por diversos motivos no pueden
afrontarla y/o hacerse cargo. Ademas, este servicio da informacién y asesoramiento en materia de modificacion
de la capacidad de obrar, tutela y testamentaria a las familias que asi lo requieran.

Actualmente ejercemos la tutela de 28 personas y la curatela de 2 en Madrid y Gran Canaria.
El objetivo general es conseguir la proteccién integral de la persona.

Obijetivos especificos:

- Tramitar la capacidad de obrar modificada de personas con discapacidad intelectual cuando sea necesario.
- Poner en conocimiento del Ministerio Fiscal situaciones de desamparo.

- Asumir el cargo de tutor o curador cuando no haya familia idénea y el Juzgado lo determine.

- Velar por las personas tuteladas y administrar sus bienes.

- Buscar y tramitar los recursos mas adecuados para cada persona.

- Realizar un seguimiento personal y social facilitindoles asesoramiento, asistencia y apoyo.

- Informar y asesorar a las familias en esta materia.
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SECCION DEPORTIVA MADRID

Durante el afio 2018 desde la Secciéon Deportiva continuamos valorando el deporte y la salud
fisica como se merece, y situandolo como un eje importante para poder seguir avanzando y creciendo
COMO personas.

La participacién en eventos de competicion
nos proporciona un plus a la actividad y a la
motivacion de quienes participan, pero debemos
tener muy presente los habitos que se generan
de responsabilidad en nuestr@s deportistas,
el compafierismo que se crea, el esfuerzo, la
auto superacion, y el pertenecer a una actividad
COmO seres gregarios que somos con objetivos
grupales comunes.

Durante esta temporada se puso en
marcha la actividad “Danza, Movimiento y
expresion Corporal”. Se realiza en la Instalacion
Deportiva “Los Caprichos”, los lunes y miércoles
en horario de 17:30 a 18:30 h, con una grandisima
acogida por parte de las familias y participantes.

Los entrenamientos de Futbol Sala los realizamos los jueves en el Polideportivo de Gallur en horario de
17:00 a 18:00 h. Durante esta temporada hemos apostado por hacer dos equipos, Fundacion SER A y
Fundacién SER B, intentando dar las mismas oportunidades de atencién y juego a cada deportista.
Ambos equipos participan en la Liga Femaddi en las categorias de Segunda Divisién A y Tercera
Division C respectivamente.

Este afio tuvimos la oportunidad de participar en el Campeonato de Espafia de Futbol Sala
organizado por Feddi (Federacion Espafiola de Deportes Para Personas con Discapacidad Intelectual)
con el equipo Fundacion SER A y obtuvimos un exitoso 4° puesto en la clasificacion. Aprovechamos
también este evento para realizar la grabacion del Videoclip “La Garra de la Fundacion”.

Volvimos a correr, en la Carrera Liberty, esta vez en su XI edicién, con el lema “No dejes de
Mirarnos”, teniendo representacion en las distintas distancias propuestas de 10k, 3k y 250 metros.

También por la buena
acogida de la actividad
entre nuestr@s deportistas
volvimos a ser invitad@s
a participar en el III Torneo
de Futsal “Infante Don
Luis” organizado por el
Ayuntamiento de Boadilla
| del Monte.

| Apostando por la integracion
y la inclusion mediante el
deporte, realizamos diferentes
| encuentros Deportivos con
las personas voluntarias de
“Caixabank”.

Alvaro Ojados.
Coordinador S.D.
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PREDEA: Programa de prevencion, deteccion v atencion a
situaciones de abuso o maltrato

El afio 2018 ha sido un afio de consolidacion para el programa PREDEA de la Fundacién SER.
Después del esfuerzo realizado en el afio 2017, que supuso la formacién de casi la totalidad de la plantilla.

En el afio 2018 se ha continuado
trabajando con los otros dos pilares
en la prevencion del abuso, como son
las familias y la persona usuaria,
para que, junto con el personal de
los centros, desarrollen una red
de proteccion que contribuya tanto
a dar visibilidad a este problema,
como a dar la mejor respuesta posible
en el caso de que se dé€.

En lo que respecta a las familias
de los usuari@s se han impartido
charlas-taller en los tres centros
ocupacionales y para los familiares de la Asociacion SER. Estas actividades han tenido una gran
acogida y han contribuido a acercar y dar visibilidad a un problema que hasta hace no mucho tiempo ha
sido ignorado y se ha considerado tabd. En ellas se ha hablado de diversos temas como la naturaleza del
abuso, tipos de abuso, prevencion, etc., y se ha hecho hincapié en el trabajo en equipo y en la importancia
de la comunicacion entre familiares y profesionales.

Respecto al trabajo llevado a cabo con las personas usuarias este afio han dado comienzo los talleres
de prevencién de maltrato cuyo objetivo es hacer de ellos agentes activos de su propia seguridad. Para
ello se les dotara de las herramientas necesarias para que sepan diferenciar situaciones de maltrato de
las que no lo son, para saber como tienen que proceder en caso de que se den y para conocer todas
las vias de ayuda que est4n a su disposicion. Ademas de estos talleres se sigue realizando una labor de
empoderamiento y autodeterminacion en la linea de la Convencién de Nueva York que busca el desarrollo
de la mayor autonomia posible.

ey Ademas de lo anterior, en este afio 2018 también se ha dado formacion
e g PR al personal de administracidn y a nuevos trabajadores para asi dar
cobertura formativa sobre abuso y maltrato al cien por cien de la

DISPOSITIVO EN RED plantilla.

&
"‘ Como novedades dentro del equipo PREDEA tenemos la incorporacion
de un psicologo con funciones de coordinacion que viene a reforzar

la estructura del equipo.

Muy satisfechos por el trabajo realizado en el 2018 encaramos el 2019 con una gran motivacion y
con la intencién de seguir trabajando por la prevencion del abuso y la proteccion de las personas con

discapacidad intelectual.

Oscar Gonzalez - Coordinador PREDEA

La Fundacion SER estd adherida a la Red PREDEA de Prevencién, Deteccion y Atencion en situaciones de abuso
a personas con discapacidad intelectual, habiendo adquirido de esta forma todos los compromisos que ello conlleva,
es decir, la designacién y formacién de la figura del Agente Clave, elaborando el Plan de Centro, protocolos y memorias
pertinentes; intervenciones relacionada con la prevencion, deteccién y actuaciéon que quedan registradas en las fichas
destinadas a tal efecto y su posterior remision de datos a la Consejeria.

Ademas, formacion al resto de profesionales de la Entidad y familiares de las personas con discapacidad intelectual.
Incluyendo taller formativo destinado a las personas usuarias con el objeto de prevenir y saber hacer frente a las distintas
situaciones de abuso y/o maltrato que puedan encontrarse a lo largo de su vida, siguiendo, siempre, las indicaciones que al
respecto se den desde la Direccion General competente en materia de atencién a personas con discapacidad.
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CENTRO OCUPACIONAL “PINTOR ROSALES” MADRID

En el C. O. Pintor Rosales, durante el afio 2018 hemos empezado con nuevos proyectos y retos
que se han ido incorporando en la programacién habitual, se ha comenzado con los talleres de PREDEA
(Programa de prevencion, deteccion y atencion a situaciones de abuso y/o maltrato) y hemos realizado
entre varios profesionales de la Fundacion una adaptacion de la “Convencién de derechos de personas
con discapacidad” para facilitar la compresion a nuestros chicos y chicas de algo tan complejo pero tan
imprescindible.

No hay que olvidar nuestros talleres habituales
que por ser “los de siempre” no son menos impor-
tantes; Gracias a las manualidades nos convertimos
en planetas y constelaciones durante los carnavales
y también hicimos el vestuario y los decorados de
nuestra obra de teatro “Mujer tenia que ser”, donde
reivindicamos el papel de muchas mujeres ilustres de
nuestra historia, también hay que hacer una resefia
a “nuestros queridos manipulados” que nos acercan
al mundo de lo laboral y nos ensefian de rutinas y
constancia, asi como hablar de nuestro programa
psicopedagogico enriquecido con talleres de lectura
facil y pictogramas que poco a poco van apareciendo
en cada rincon para que la vida sea mas facil de
comprender para todos.

Pero también en nuestro centro hay otras muchas actividades; los talleres de informatica este afio
con nuevas tablet que nos acercan a lo digital, sesiones psicolégicas donde se ha trabajado como vivir
nuestras perdidas y superarlas, la programacioén deportiva y de piscina que nos ayuda a mantenernos en
forma, el taller de transporte publico que fomenta la autonomia en el desplazamiento, nuestro archicono-
cido programa de radio “Echale papas”, donde personajes famosos y no tan famosos vienen a que
les entrevistemos y se quedan sorprendidos ante la profesionalidad de nuestros chicos, las clases de
capoeira y el evento de final de curso...sin olvidarnos de aquellos momentos de mas cansancio en los
que buscamos espacios para actividades como asamblea, relajacion, debates sobre actualidad, habilidades
sociales o simplemente hacer algin juego y pasar un rato divertido.

Las actividades socioculturales también han estado muy presentes este afio, hemos disfrutado de
varias obras de teatro y museos, paseos por la naturaleza y piscina de verano, asi como también hemos
compartido con nuestros compaiieros de los otros centros una jornada deportiva y una comida de Navidad
que sin lugar a duda, hay que repetir. Hemos organizado dias tematicos en los que se ha roto la rutina y
en los que hemos aprendido un poco mas.

También hay que sefialar tanto las charlas informativas que se han realizado para las familias
como las formaciones a profesionales de la entidad, todas ellas buscando como finalidad el mismo
objetivo, el bienestar de las personas con discapacidad intelectual.

Por ultimo, no hay que finalizar
esta memoria sin mencionar los
chicos del Area de Insercion
Laboral, que han realizado
varias formaciones fuera del
centro y algunos de ellos han
tenido experiencias laborales
que seguro les van a ayudar a
conseguir nuevas oportunidades,
B un aplauso para ellos y ellas,
fl por su esfuerzo y empefio.

Estefania San Lorenzo
Coordinadora C.O.P.S
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CENTRO OCUPACIONAL ESTAR-5 MADRID

Cuando nos ponemos a hacer la memoria es cuando nos damos cuenta de la cantidad de cosas que
hemos ido haciendo a lo largo del afio, y este afio no ha sido menos. Seguimos realizando programas
que nos ayudan a mantener lo que sabemos y que nos permiten ir avanzando poco a poco: la realizacion
de fichas de distintos temas, la informética (aqui hemos incluido este afio la utilizacién de tablets
con muy buen resultado), los manipulados (vamos combinando algin trabajo mas con las ruedas) y la
psicomotricidad con su parte tedrica y la practica semanal. En trabajos artesanales hemos elaborado un
Belén para Navidad y hemos colaborado con el CO Los Yébenes en un mercadillo navidefio, experiencia
que nos gustaria volver a repetir. Y en AVD hemos tenido charlas sobre salud bucodental y comida
saludable.

Reservamos espacios donde es posible
expresar nuestras emociones y nuestra opinion
y donde, ademas, los usuarios muestran su
trabajo al exterior: el teatro (“Cosas de bartio”),
la radio “Lentejas...dejas” y la revista “Ya lo
sabia” son un ejemplo de ello. En esta linea,
hemos iniciado el trabajo para dar a conocer
a los usuarios la Convencion de los Derechos
de las Personas con Discapacidad y para
que constituyan un grupo de autogestores que
asegure su plena participacion en el Centro.

Hemos finalizado el programa de Buen
Trato y se inicia el trabajo con las personas
usuarias en el programa de PREDEA. El
programa de pictogramas, pensado para un
grupo de usuarios, se ha extendido al grupo
completo al utilizar el material en diversas ocasiones.

También se ha trabajado en el AIL, donde se han podido realizar cursos, hacer sustituciones en la
lavanderia y conseguir un contrato de trabajo. Se sigue trabajando igualmente en el huerto Jos¢ Couso
donde se ha invertido en mejoras y se trabaja con la vecindad, familiares de las personas usuarias y un
Centro de Dia.

Seguimos teniendo muy en cuenta el deporte (fatbol, baloncesto, hockey, voleibol, petanca y
natacion) por la practica en si y por el contacto con otros grupos, Como oCurre en los eventos de Special
Olympics y en las Jornadas de la Fundacion.

Cada afio estamos més integrados en la vida del barrio con participacion en la Mesa de Empleo, en las
jornadas por la Diverkapacidad o en el pasacalles del 8 de marzo.

Y por Gltimo, las excursiones.... este
afio hemos acudido dos veces a la Casa
Encendida, para un cuentacuentos y una
sesion de cine y solidaridad, hemos repetido
la magia solidaria, hemos asistido a un
concierto pedagogico (esta vez sobre musica
de peliculas), fuimos a las Ventas a ver una
exhibicion de la Policia Nacional y a visitar
el Congreso de los Diputados. Con el dinero
del concurso de Belenes nos fuimos a pasar
el dia a FAUNIA y celebramos las Navidades
en una comida con los compaifieros de los
centros ocupacionales en la sierra de Segovia.

Profesionales del CO ESTAR-5
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CENTRO OCUPACIONAL ESTAR-4 LAS PALMAS
CURSO DE VELA “Un Mar para Tod@s”

Durante los meses de diciembre, enero, febrero y marzo hemos participado en el curso de vela
“Un Mar para Tod@s”’. El curso lo organiza la Federacion de Vela de las Palmas y estd financiado
por la Fundacion DISA. Realizamos un total de 10 sesiones tedrico-practicas. En estas sesiones las
personas usuarias aprendieron las distintas
partes del barco, las direcciones a las que ﬁ :
puede navegar un barco segin el viento, a |
manejar las velas del barco, etc. Hemos
disfrutado mucho de esta experiencia en la
que el profesorado estuvo super implicado.

Para terminar el curso se organizé
una competicion con las otras fundaciones
que también participaban en el curso. Estos
dias pudimos conocer a compafier@s de otros
centros y compartir la experiencia de navegar
con ell@s. Hubo unas primeras regatas (las
semifinales) y una segunda regata (la final).
Ademas de tener que demostrar las
habilidades navegando en el mar,
también hicieron una prueba teorica.
Demostraron saberse muy bien las
partes de un barco velero y las distintas
formas de navegar seglin como sople
el viento.

El dia de la final nos invitaron a un
picoteo después de terminar la regata.
Por si fuera poco, jfuimos 1@s campeones
de la competicién! {Ha sido una experiencia
fantastica que nos encantaria repetir el
afio que viene!.

X FERIA DE LA SALUD (Parque de las Rehoyas)

El pasado viernes acudimos todos los chicos de la Fundacion Ser a la “X Feria de la Salud”
que organiza el Centro de Salud de Schamann-Miller donde, por medio de los stand que alli montan,
nos ensefiaron muchas cosas interesantes sobre nuestra salud,
desde como cepillarnos los dientes al tipo de alimentacion que
debemos tener para estar sanos y prevenir enfermedades como
la diabetes. También pudieron participar en distintos talleres.
Ademis de todo lo que pudimos aprender alli, nos divertimos
mucho porque al finalizar la mafiana hubo zumba y, asi,
bailando despedimos el dia agradecidos de todos los buenos
consejos que recibimos para ser cada dia un poco mds sanos y
sanas.
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CENTRO OCUPACIONAL ESTAR-LOS YEBENES MADRID

El desarrollo de los programas fluy6 de la manera adecuada, contando con algunas novedades
muy interesantes. Por ejemplo, se ha comenzado la creacién de un huerto sostenible en el que tenemos
puestas grandes dosis de ilusion. Por otro lado, los miembros del equipo PREDEA han dado inicio a
los primeros talleres de prevencion del abuso y el maltrato para los usuarios/as del taller. Otra novedad
ha sido la posibilidad cada vez mayor de eleccion de actividades por parte de aquellos/as, lo que siempre
conlleva un aumento en la satisfaccién general. En esa linea se ha trabajado en torno al correcto
conocimiento de la Convencién de Nueva York por parte de todos/as con el fin de la puesta en marcha
del sistema de autogestores.

Desde el area de insercion laboral se ha trabajado mas y mejor que nunca, en primer lugar a
través del grupo de encargos (pudimos llevar a cabo una exposicion artesanal de mucho €xito en el
barrio) y en segundo por el trabajo de concienciacion que se ha desarrollado en colegios e institutos de
educacion ordinaria (charlas, debates, obras de teatro,...).

El resto de programas han seguido avanzando en la consecucion de sus objetivos, destacando el
programa de radio (en constante proceso de evolucion para resultar siempre atrayente), audiovisuales
(se ha hecho una fuerte inversion en medios y recursos) y psicopedagégico de AVD y psicomotricidad
(con proyectos en mente para seguir ampliando la autonomia de las personas usuarias y su estimulacion
sensorial).

Aunque tampoco podemos olvidarnos de los talleres de inteligencia emocional, afrontamiento de
conflictos y sentimientos, aceptacion de diferentes capacidades, estimulacion cognitiva, ni de aquellos
de condicion mas fisica como son deporte o piscina.

El 2018 tuvo como novedad en el C.O. ESTAR Los Yébenes las obras que sufrié el edificio
durante el verano, lo cual nos hizo tener que trasladarnos al C.O. Pintor Rosales. Aprovechamos esos
dias para hacer un buen montén de actividades externas.

Para terminar, celebramos nuestro esfuerzo con las labores de manipulados realizando una salida
especial cada trimestres. Este 2018 descubrimos una magnifica piscina-spa para el verano, nos fuimos
todos juntos a ver la peli “Campeones” en el cine y en Navidad comimos y bailamos junto al resto
de talleres en un restaurante estupendo en San Rafael.

Ah, bueno y sin olvidarnos de que después de mucho tiempo jjhemos vuelto a ganar el concurso
de Belenes con un extraordinario Belén Viviente!!
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PISOS TUTELADOS RENACER-MADRID

El afio 2018 ha estado cargado de diversas actividades
y talleres con el fin de fomentar y ayudar en la autonomia
personal tanto en la vida diaria como con el entorno.

Los martes realizamos el taller de limpieza, donde adqui-
rimos la responsabilidad de mantener nuestro hogar limpio y
ordenado, adquiriendo asi los conocimientos basicos y practicas
sobre el cuidado y conservacion de los utensilios de la casa.

Los miércoles realizamos el taller de lecto-escritura,
donde no solo trabajamos aspectos relacionados con la lectura y
la escritura, sino que trabajamos todos los aspectos relacionados
con el lenguaje y la comunicacion mediante dictados, compren-
sion de textos, juegos de agilidad mental como Pasapalabra,
El Ahorcado, donde los usuarios disfrutan a la par que aprenden.

Los jueves realizamos talleres de cocina, donde organizamos el menu de la cena de ese mismo dia,
desde la realizacion de la lista de la compra hasta ir a comprar los ingredientes necesarios, cantidad
correcta y posteriormente la elaboracion de las distintas recetas.

En el piso realizamos diferentes talleres donde se han trabajado
el autocontrol y la relajacion, las habilidades sociales, alimentacién
saludable...

Por ultimo hemos realizado distintas actividades de ocio, como
por ejemplo en Navidades fuimos a ver Cortilandia y tomarnos unos
churros con chocolate por Madrid o en Verano fuimos a la piscina
a darnos un chapuzén, hemos visitado diferentes museos como el
Museo de la Once o el Planetarium y hemos ido a jugar un partido
de baloncesto al parque que estd al lado de nuestro piso, con estas
actividades enriquecemos nuestro ocio y conocemos nuestro barrio.

Personas usuarias del Piso Tutelado Renacer 5y 8

RENACER, son pisos tutelados y hogares funcionales en régimen de internado para personas con
discapacidad intelectual mayores de 18 afios, que por motivos socio-familiares son acogidos temporalmente o
con caracter indefinido. Proporcionan una atencion integral y personalizada en respuesta a las diferentes necesidades
de cada persona usuaria segln sus caracteristicas de edad, personalidad, capacidad, etc.

Ofrece alojamiento, estancia y manutencion, creando un clima acogedor y estimulante de la autonomia personal,
abierto a la espontaneidad, participacion y a la creatividad, dando apoyo y atencién a las necesidades de desarrollo de
la vida cotidiana, favoreciendo los habitos de aseo, cuidado personal, vestido, etc. Potenciando y/o modificando
los habitos de conducta y convivencia.

Actualmente tenemos 22 plazas en Madrid.
Objetivo general:

Alcanzar la integracion plena de las personas con discapacidad intelectual
Objetivos especificos:

- Desarrollar al méximo las capacidades de cada usuario. Integrar dentro de un entorno normalizado.
- Aumentar su participacion y visibilidad en la sociedad. Convivir y compartir.

- Aprender a utilizar los recursos del barrio y/o ciudad. Desarrollar sus habilidades sociales.

- Aumentar su autonomia en las actividades de su vida diaria.

- Proporcionar los apoyos necesarios en cada caso.
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HOGARES FUNCIONALES RENACER

LAS PALMAS

CONVIVENCIA EN GALDAR

Hoy es un dia muy bonito y esperado por las
personas usuarias, jnos vamos de convivencia! Todos [¥
los profesionales del centro han sido invitados a pasar |
un dia maravilloso.

Aprovechando que la convivencia era en Galdar hemos decidido ir por la mafiana a dar un paseo por
Agaete, donde hemos podido disfrutar de un bonito paseo y de un rico desayuno.

Despugs, tomamos rumbo al merendero que estd en el Barranco de Galdar “Huertas del Rey”, alli espera-
mos muy ilusionados al personal de la Fundacion. Hemos disfrutado de una deliciosa comida rodeados
de muy buena compafiia compartiendo momentos preciosos con nuestros/as compafieros/as y monitores/as
que nos hacen volver a nuestro centro con una gran sonrisa en la boca y con instantes que jamas
olvidaremos...

AGAETE, SAN ISIDRO Y PLAYA DE SARDINA

El pasado 14 de agosto organizamos una salida especial para nuestro compaiiero Paco, ya que
deseaba con todas sus fuerzas visitar su pueblo de siempre: Agaete, lugar precioso donde los haya. Nos
pasamos gran parte de la mafiana recorriendo sus
calles, ademas de ir al museo y ver la bonita iglesia.
Para almorzar teniamos una reserva en un pueblo
vecino llamado San Isidro. Alli descansamos un ratito
del sol, ya que el dia estaba muy caluroso y charlamos
sobre lo vivido durante la mafiana.

Ya para finalizar el dia hicimos una parada en la playa
de Sardina, donde pudimos darnos un bafio y jugar
junto usuarios y personal de la Fundacion. jDia bonito
con la mejor compariiia!

En los Hogares Funcionales de la Fundacion SER en las Palmas, este afio hemos realizado entre otros:

- Salidas de Ocio.

- Salidas de Ocio para parejas, con plena autonomia.
- Visitas y salidas de fines de semana y festivos con familiares.
- Celebracion de Fiestas de Cumpleafios.

- Celebracion de otras Fiestas en el afio.

- Campamento.

- Entrevistas individuales con los familiares.

- Actividades del Area de Trabajo Social.

- Reuniones de Coordinacion del Equipo.

- Visitas Domiciliarias.

- Actividades para habilidades de la vida diaria...

En los Hogares Funcionales empleamos una metodologia individualizada. La planificacién centrada
en la persona, donde hemos ido creando un proyecto de vida para cada uno de nuestros usuarios en
colaboracion con ellos mismos y con sus familias, que abarca las diferentes 4reas de intervencion.

Actualmente tenemos 25 plazas en Las Palmas de Gran Canaria.
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COMITE DE ETICA

En el 2018 la Fundacion SER ha decidido
crear el Comité de Etica, para alzar la palabra de
las personas usuarias, se va a intentar promover
la buena praxis y se va a crear un foro o un
grupo en el que se discutan todas las cuestiones
que nos afecten, a nivel moral, personal, institu-
cional, grupal.

Las decisiones que se tomen en dicho
comité afectaran e influiran a todos los niveles, =
por eso participaran las personas usuarias, las familias, los profesionales. La guia que se lleva es
clara y transparente para que asi todos puedan opinar.

Después de meses de trabajo se ha organizado los Grupos de Autogestores, ya que se ha visto
la necesidad de dar a conocer la Convencién de Nueva York sobre los derechos de las personas con
discapacidad, se ha trabajado en profundidad para comprender y presentar al resto de profesionales.

Después de varias sesiones se fueron aunando criterios para poner en funcionamiento las modali-
dades de trabajo y se han plasmado los conceptos en diferentes materiales por escrito y la adaptacion en
pictogramas para que llegara a todas y cada una de las personas usuarias.

Seguiremos trabajando para que todas las personas que forman esta Fundacién sean escuchadas.

Soraya Rozas - Miembro del Comité

GRUPO DE GENERO Y DISCAPACIDAD INTELECTUAL

Desde el grupo de Genero y discapacidad este afio 2018 hemos asistido a:

- I Jornadas de Feminismo y Empoderamiento de las mujeres con discapacidad.

- La presentacion de la guia: La im-
portancia del lenguaje inclusivo y no
sexista.

- Colaboramos con el estudio social
y laboral de mujeres con discapacidad.

- Jornada: Género y vulnerabilidad.
Relacion e incidencia.

- Jornada: Construyendo una nueva G
realidad. Género y (dis)capacidad/ §
diversidad funcional.

Seguimos con el estudio “Género y Discapacidad intelectual” con los usuarios de los Centros
ocupacionales Estar Los Yébenes, Pintor Rosales y Estar-5 de Madrid. Después de recopilar los datos
mediante encuestas, hemos procesado los datos y estamos en la fase de anélisis de datos. Esperamos
presentar el estudio en el préximo afio 2019.

Desde Fundacion SER sabemos la importancia del papel de la mujer en el mundo laboral. Por eso
un 69,70% de nuestra plantilla, son mujeres. Ademds, respecto a altas de contrataciones de 2018 un
66,67% han sido mujeres y 33,33% hombres. Igualmente, hemos acogido alumnado en practicas,
siendo el 83,4% (12) mujeres.

Desde todos los centros y servicios de la Entidad se trabaja por la igualdad de género y la no
discriminacion.
Concepcion Gonzalez - Miembro del grupo de Género
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DATOS ECONOMICOS: INGRESOS Y GASTOS 2018
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SERVICIO DE INFORMACION Y ORIENTACION

El Servicio de Informacién y Orientaciéon de la Fundacion SER esta encaminado a dar informacion
y asesoramiento en materia de discapacidad a las personas que asi lo requieran. Tiene como objetivo
garantizar la informacién adecuada y necesaria a las personas con discapacidad intelectual y a sus familias.

La Fundacion SER recibe de forma constante demanda de informacion y orientacién sobre temas
referentes a discapacidad intelectual en todos sus ambitos, salud, empleo, vivienda, ocupacién, ocio y
ambito legal en todo lo concerniente a modificacion de la capacidad de obrar, tutela y testamentaria.

La demanda de informacion también proviene de los agentes sociales que intervienen en los procesos de
integracion de dichas personas, ya sean entidades privadas del sector social o administraciones publicas.

El asesoramiento y la atencién a las familias implica la individualidad como principio, en el que cada caso
es atendido por los profesionales con la informacion sobre cada persona, sus caracteristicas, situacion
personal y familiar. La informacion es solicitada a través de teléfono, web, correo electrénico y/o
entrevista personal previa cita.

FORMACION 2018

Este afio han sido 446 cursos realizados, de los cuales, 427 fueron presenciales. El1 100% del personal
habitual han recibido formacién. Son 5.013 horas de formacién, de las cuales 4.981 son formacion al
personal de atencion directa. Han sido mas de 34.197€ invertidos, de los cuales 5.269 son del crédito
asignado por FUNDAE. La mayoria del personal ha recibido 10h. de formacion en atencion directa y en
muchos casos superan con creces mas de 30h.

Ha sido un afio muy fructifero de formacion y participacién en cursos, reuniones y grupos de
trabajo que han dado lugar a nuevas formaciones internas
¥y nuevas propuestas.

Destacar la consolidacion de los grupos de trabajo de
profesionales de la Fundacion SER que profundiza sobre
diferentes temas:

- “Género y discapacidad intelectual”, que estd llevando a
cabo un estudio sobre este tema.

- “Agentes claves de PREDEA” trabajando para la
prevencion e intervencién en abuso y maltrato en personas
con discapacidad intelectual, que han impartido numerosa
formacion en este tema al personal de la Entidad y fami-
liares de las personas usuarias de los propios centros.

SERVICIOS CENTRALES

La Fundacion SER, desde los distintos departamentos, gestiona todas aquellas cuestiones que
tienen que ver con las actividades y proyectos de la Fundacion SER.

- Elaboracion de planes de trabajo, asistencia, formacion, desarrollo, estudio y control de ejecucion.

- Coordinacion de los distintos centros y servicios que gestiona la entidad.

- Integracion social de la persona con discapacidad intelectual, posibilitando su autorrealizacién como
persona en el campo humano, social, laboral y cultural.

Estamos a su disposicion en: www.fundacion-ser.org

Oficinas Centrales en Madrid: Teléfono: 91.554.74.43 Fax :91.534.27.59
- E-mail: fundacion-ser@fundacion-ser.org - Correo postal: Paseo del Pintor Rosales, 46 - 28008 Madrid

Delegacion Las Palmas de Gran Canaria: Teléfono: 928.289.100 Fax: 928.252.343
- E-mail: ser-canarias@fundacion-ser.org - Correo postal: ¢/ Federico Viera, 79 - 35012 Las Palmas
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ENTIDADES QUE COLABORAN CON NOSOTROS

W

- - Cabildo de Gran Canaria

H Comunidad de Madrid

I Gobierno
000! .
FEDERACION MADRILENA DE DEPORTES 't>*i - de c anarlas

PARA DISCAPACITADOS INTELECTUALES ok

Obra Social

Fundacién "la Caixa”

Ayuntamiento

de Las Palmas
de Gran Canaria

ﬁ iMADRID,’ Barxia

&AGENGIA MADRILENA

PARA LA TUTELA DE ADULTOS

La Salle

a UN\\I’ERSlDAD@ PONT'F‘CM
ICAI ICADE

" C S

todoencloud.com . QMDI !-I-IA

D

picon
networks

GOBIERNO MINISTERIO
DE ESPANA DE EDUCACION, CULTURA
Y DEPORTE

&

Pagina web:
Nuestra pagina Web se actualiza periddicamente con el objetivo HEF- : k. SN
de comunicar mas rapidamente cualquier informacion a todos nuestros EEE- UL
afiliados, simpatizantes, voluntarios, colaboradores...

La direccion para acceder a la pagina es la siguiente:

Fundacién SER: http://www.fundacion-ser.org




